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BÁO CÁO 

Thực trạng và đề xuất giải pháp phát huy vai trò của điển hình  

tiên tiến trong phong trào thi đua yêu nước tại  

Chi cục Kiểm lâm giai đoạn 2014-2023 

 

Thực hiện Công văn số 540/SNNPTNT ngày 06/2/2024 của Sở Nông nghiệp 

và PTNT về việc báo cáo điển hình tiên tiến trong phong trào thi đua,giai đoạn 2014 

– 2023, Chi cục Kiểm lâm báo cáo điển hình tiên tiến trong phong trào thi đua, giai 

đoạn 2014-2023 cụ thể như sau: 

I. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo việc thực hiện phát hiện, bồi dưỡng, tổng kết 

nhân rộng điển hình tiên tiến trong các phong trào thi đua yêu nước. 

- Công tác Thi đua - Khen thưởng là một chủ trương lớn của Đảng và Nhà 

nước, là động lực mạnh mẽ thúc đẩy các tập thể và cá nhân phấn đấu hoàn thành tốt 

nhiệm vụ chính trị, đáp ứng ngày càng cao của sự nghiệp công nghiệp hóa, hiện đại 

hóa đất nước.  

- Nhận thức được tầm quan trọng của công tác Thi đua - Khen thưởng nên Chi 

cục Kiểm lâm đã triển khai đầy đủ các văn bản về công tác thi đua khen thưởng đến 

toàn thể công chức, viên chức, người lao động của Chi cục Kiểm lâm kịp thời đã có 

tác dụng tích cực làm tiền đề cho việc phấn đấu của tập thể và cá nhân trên bước 

đường phấn đấu tiếp theo.  

II. Thực trạng phát hiện, bồi dưỡng, tổng kết, nhân rộng điển hình tiên 

tiến trong các phong trào thi đua yêu nước 

1. Tình hình tổ chức triển khai thực hiện công tác phát hiện, bồi dưỡng tổng 

kết, nhân rộng điển hình tiên tiến trong phong trào thi đua yêu nước. 

- Chi cục Kiểm lâm luôn bám sát các văn bản hướng dẫn về công tác thi đua 

khen thưởng và tuyên truyền, phổ biến đến công chức, viên chức, người lao động. 

Đồng thời, hàng năm khi xây dựng Nghị quyết và phát động phong trào thi đua đã 

đưa chỉ tiêu cụ thể từng mặt cần phấn đấu trong năm và chỉ đạo từng cá nhân đăng 

ký thi đua hàng năm  gắn với những chức năng nhiệm vụ được giao.  

- Phát động phong trào thi đua “Quảng Ngãi chung sức xây dựng nông thôn 

mới” giai đoạn 2021-2025; “Quảng Ngãi vì người nghèo - không để ai bị bỏ lại phía 

sau” giai đoạn 2021-2025; “Cán bộ, công chức, viên chức thi đua thực hiện văn hóa 

công sở” giai đoạn 2019-2025; “Dân vận khéo” giai đoạn 2021-2025; “Đẩy mạnh cải 

cách hành chính tỉnh Quảng Ngãi giai đoạn 2021-2025”; “Đẩy mạnh phát triển kết 

cấu hạ tầng đồng bộ, hiện đại, thực hành tiết kiệm chống lãng phí”; “Cả nước thi đua 

xây dựng xã hội học tập, đẩy mạnh học tập suốt đời giai đoạn 2023-2030. Các phong 
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trào thi đua theo đợt, theo chuyên đề được các cấp có thẩm quyền phát động và nội 

dung phong trào thi đua của Công đoàn cơ sở Chi cục Kiểm lâm. Gắn công tác thi 

đua, khen thưởng với việc thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm, xuyên suốt được cấp có 

thẩm quyền giao, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh cùng với việc đẩy 

mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh theo Chỉ 

thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị. 

- Căn cứ vào các văn bản hướng dẫn thi đua của Sở Nông nghiệp và Phát triển 

nông thông hàng năm Chi cục tổ chức đánh giá xếp loại công chức, viên chức, người 

lao động để làm cơ sở cho việc đề xuất khen thưởng và biểu dương những cá nhân 

xuất sắc tại Hội nghị điển hình tiên tiến lồng ghép trong Hội nghị cán bộ công chức, 

viên chức, người lao động.  

3. Kết quả thực hiện phát hiện, bồi dưỡng, tổng kết, nhân rộng điển hình 

tiên tiến trong các phong trào thi đua yêu nước. 

Việc xây dựng bồi dưỡng, nhân rộng điển hình tiên tiến luôn là một trong 

những nhiệm vụ trọng tâm trong công tác thi đua, khen thưởng. Hàng năm Chi cục 

Kiểm lâm đăng ký danh sách công chức, viên chức , người lao động tham gia các lớp 

tập huấn, bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn để phục vụ nhiệm vụ chính trị, 

qua đó có những điển hình tiên tiến xuất sắc trong các lĩnh vực công tác, những cá 

nhân này thực sự là những nhân tố quan trọng góp phần hoàn thành thắng lợi nhiệm 

vụ công tác của Chi cục.  

Bảng số liệu minh chứng giai đoạn 2014 - 2023 

STT Năm Lĩnh vực 

Điển hình 

Hình thức tôn vinh 
Ghi 

chú Tập thể 
Cá 

nhân 

1 2014 Kiểm lâm 3  
Danh hiệu tập thể 

lao động xuất sắc 
 

2 2015 Kiểm lâm 2  
Danh hiệu tập thể 

lao động xuất sắc 
 

3 2016 Kiểm lâm 1 2 
Danh hiệu tập thể 

lao động xuất sắc 
 

4 2017 Kiểm lâm 1 1 
Danh hiệu tập thể 

lao động xuất sắc 
 

5 2018 Kiểm lâm 1  
Danh hiệu tập thể 

lao động xuất sắc 
 

6 2019 Kiểm lâm 1 1 

Bằng khen của Chủ 

tịch UBND tỉnh, 

Huân chương lao 

động hạng 3 

 

7 2020 Kiểm lâm 1 1 

- Danh hiệu tập thể 

lao động xuất sắc. 

- Bằng Khen của 

Chủ tịch UBND 
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tỉnh 

8 2021 Kiểm lâm 1 7 
Bằng khen của Chủ 

tịch UBND tỉnh 
 

9 2022 Kiểm lâm  3 
Bằng khen của Chủ 

tịch UBND tỉnh 
 

10 2023 Kiểm lâm 1 3 

- Danh hiệu tập thể 

lao động xuất sắc. 

- Bằng Khen của 

Chủ tịch UBND 

tỉnh 

 

 

III. Các giải pháp phát hiện, bồi dưỡng, tổng kết, nhân rộng điển hình 

tiên tiến; xây dựng tiêu chí đánh giá điển hình tiên tiến trong các phong trào thi 

đua yêu nước trong thời gian tới 

1. Tăng cường sự lãnh đạo của tổ chức đảng và phối hợp chặt chẽ với các tổ 

chức đoàn thể với chính quyền trong công tác thi đua khen thưởng.  

2. Nâng cao nhận thức và trách nhiệm của đội ngũ công chức, viên chức, 

người lao động trong Chi cục và ý thức tự giác trong các phong trào thi đua. 

3. Tổ chức đánh giá thi đua phải đảm bảo công bằng, công khai động viên kịp 

thời góp phần nâng cao hiệu quả chất lượng của thi đua.  

4. Kết hợp tốt thi đua với khen thưởng, đảm bảo tính hài hòa giữa động viên 

tinh thần với khuyến khích vật chất, tạo động lực thúc đẩy cho công chức, viên chức 

hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.  

Trên đây là báo cáo Thực trạng và đề xuất giải pháp phát huy vai trò của điển 

hình tiên tiến trong phong trào thi đua yêu nước tại Chi cục Kiểm lâm giai đoạn 

2014-2023,  

Kính báo cáo Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn theo dõi, tổng hợp./. 

 

Nơi nhận: 
- Sở NN và PTNT (báo cáo);                                                       

- Lãnh đạo CCKL; 

- Các Phòng, Hạt, Đội; 

- Lưu: VT, TCHC;         

 

 

CHI CỤC TRƯỞNG 

 

 

 

 

 

                     Phạm Duy Hưng 
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