
SỞ NN VÀ PTNT QUẢNG NGÃI 

CHI CỤC KIỂM LÂM 
 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Số:          /CCKL-TC              Quảng Ngãi, ngày      tháng 3 năm 2024 

V/v rà soát, lập danh sách đối 

tượng hưởng phụ cấp theo Nghị 

định số 76/2019/NĐ-CP  

 

  

Kính gửi: Các  Hạt Kiểm lâm trực thuộc. 

                                      

 Căn cứ Nghị định số 76/2019/NĐ-CP ngày 08/10/2019 của Chính phủ về 

chính sách đối với cán bộ công chức, viên chức và người hưởng lương trong lực 

lượng vũ trang công tác ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn; 

 Nhằm đảm bảo trong việc thực hiện thanh toán các khoản phụ cấp cho công 

chức, viên chức và người lao động hiện đang công tác tại vùng có điều kiện kinh tế 

xã hội đặc biệt khó khăn theo Nghị định số 76/2019/NĐ-CP ngày 08/10/2019 của 

Chính phủ. Chi cục Kiểm lâm Quảng Ngãi yêu cầu Hạt trưởng các Hạt Kiểm lâm 

triển khai thực hiện một số nội dung sau: 

 1. Rà soát các văn bản của cấp thẩm quyền đã phê duyệt danh sách các thôn, 

xã có điều kiện kinh tế xã hội đặc biệt khó khăn để áp dụng thực hiện trong năm 

2024. 

 2. Cập nhật, rà soát, lập danh sách đối với công chức, viên chức và hợp 

đồng không xác định thời hạn theo Nghị định số 111/2022/NĐ-CP ngày 

30/12/2022 của Chính phủ được phân công nhiệm vụ trong vùng có điều kiện kinh 

tế xã hội đặc biệt khó khăn chưa được hưởng phụ cấp theo Nghị định số 

76/2019/NĐ-CP ngày 08/10/2019 (phụ cấp thu hút 70%), lập hồ sơ đề nghị và gửi 

về Chi cục Kiểm lâm để tổng hợp và thẩm định làm cơ sở chi và thanh quyết toán 

theo quy định. 

 3. Rà soát, lập danh sách công chức, viên chức và hợp đồng không xác định 

thời hạn theo Nghị định số số 111/2022/NĐ-CP ngày 30/12/2022 của Chính phủ 

công tác tại vùng có kinh tế xã hội đặc biệt khó khăn (Mức 0,5 có thời gian công 

tác từ 5-10 năm; mức 0,7 có thời gian công tác từ trên 10 đến 15 năm; mức 1,0 có 

thời gian công tác trên 15 năm), kèm hồ sơ pho to có công chứng, lập thành 01 bộ 

để làm căn cứ thẩm định mức hưởng phụ cấp lâu năm theo Nghị định số 

76/2019/NĐ-CP ngày 08/10/2019. 

 4. Lập danh sách công chức, viên chức và hợp đồng không xác định thời 

hạn theo Nghị định số 111/2022/NĐ-CP ngày 30/12/2022 của Chính phủ công tác 

tại vùng có kinh tế xã hội đặc biệt khó khăn theo quy định tại Nghị định số 

76/2019/NĐ-CP ngày 08/10/2019 đã chuyển công tác ra khỏi vùng có kinh tế xã 



 

 

2 

 

hội đặc biệt khó khăn nhưng chưa được hưởng trợ cấp một lần khi chuyển ra khỏi 

vùng để xem xét thẩm định theo quy định. 

 5. Rà soát danh sách công chức, viên chức và hợp đồng không xác định thời 

hạn theo Nghị định số số 111/2022/NĐ-CP ngày 30/12/2022 của Chính phủ được 

cơ quan có thẩm quyền quyết định đến công tác ở vùng có điều kiện kinh tế-xã hội 

đặc biệt khó khăn theo Nghị định số 76/2019/NĐ-CP ngày 08/10/2019 được hưởng 

trợ cấp lần đầu theo quy định tại điều 6 Nghị định số 76/2019/NĐ-CP.  

 6. Hạt trưởng các Hạt Kiểm lâm chịu trách nhiệm trong việc phân công 

nhiệm vụ đối với công chức, viên chức, hợp đồng lao động của đơn vị; Bộ phận 

tổng hợp hồ sơ phải rà soát kỹ, kiểm tra hồ sơ đầy đủ trước khi trình Chi cục Kiểm 

lâm (Có biểu mẫu kèm theo). 

 Hồ sơ và danh sách các đơn vị gửi về Chi cục Kiểm lâm (qua phòng Tổ 

chức, HC và XDLL) trước ngày 30/3/2024, quá thời hạn trên Chi cục Kiểm lâm sẽ 

không nhận hồ sơ.  

 7. Giao Phòng Tổ chức, hành chính và Xây dựng lực lượng tổng hợp, tham 

mưu Chi cục trưởng Chi cục Kiểm lâm thẩm tra danh sách theo đúng quy định tại 

Nghị định số 76/2019/NĐ-CP ngày 08/10/2019 của Chính phủ và làm cơ sở cho 

các đơn vị thanh toán đúng chế độ. 

 Yêu cầu Hạt trưởng các Hạt Kiểm lâm triển khai thực hiện./. 

 

Nơi nhận:                                                                               CHI CỤC TRƯỞNG 
- Như trên;                                                                                       

- Sở NNPTNT Q. Ngãi  (B/cáo); 

- Lãnh đạo CCKL; 

- Lưu VT, KT, TC.                                                                                             

                                                                                      

   Phạm Duy Hưng 
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